2008 – 2009 ERASMUS

AKADEMIK ve İDARİ Personel Hareketliliği Başvurusu
Değerli Öğretim Elemanları ve İdari Personelin dikkatine,

2007-2008 akademik yılı itibariyle Erasmus Personel Hareketliliğinin iki alt grubu olacaktır;
1) Öğretim Elemanları’nın Ders Verme Hareketliliği: 
Yükseköğretim kurumlarında çalışan öğretim elemanlarının farklı bir AB ülkesinde EÜB (Erasmus Üniversite Beyannamesi) sahibi bir yükseköğretim kurumunda ders vermesine olanak sağlar.
2) Personel Eğitimi Hareketliliği: 
Yükseköğretim kurumlarında çalışan öğretim elemanları, yönetici kadro ve idari personelin EÜB (Erasmus Üniversite Beyannamesi) sahibi bir yükseköğretim kurumunda veya işletmelerde eğitim almasına olanak sağlar.

2008-2009 akademik yılında Erasmus Personel Eğitimi Hareketliliğinden yararlanmak isteyenler 7 Mart 2008 tarihine kadar aşağıda yer alan formu doldurarak erasmus@cu.edu.tr adresine göndermek suretiyle başvuru yapabilirler. 

	Erasmus Personel Hareketliliği kapsamında;

	· Daha önce hareketlilik faaliyetinden faydalanmamış personele,

· Daha önce hareketlilik faaliyetlerine dâhil olmayan bölüm ya da birimlere,
· Daha önce hareketlilik faaliyetlerinde yer almayan veya az sayıda yer alan ülke ve yüksek öğretim kurumlarına,

· Kendisi tarafından yapılmış ikili anlaşması(ları) bulunan öğretim elemanlarına

· Halen bölüm veya fakülte koordinatörlüğünü yürüten öğretim elemanlarına,

      öncelik verilmesi hedeflenmektedir.

	2008-2009 Erasmus Ders Verme Hareketliliği için gerekenler
	2008-2009 Erasmus Personel Eğitimi Hareketliliği için gerekenler

	· Ders verme hareketliliğini gerçekleştirecek yükseköğretim kurumları arasında kurumlar arası ikili anlaşma olması 
· Hem gönderen hem de misafir olunan yükseköğretim kurumu tarafından kabul edilen bir öğretim planının (teaching programme) olması
· Ders verme süresinin en az 5 ders saatini içermesi ve öğretim planının 5 iş gününe göre düzenlenmesi
	· Hareketlilik faaliyeti gerçekleştirecek yüksek öğretim veya işletme arasında kurumlar arası ikili anlaşma olması
· Hem gönderen hem de misafir olunan kurum tarafından kabul edilen bir iş planının (work plan) olması

· İş planının 5 iş günü olarak yapılması 

	2008-2009 Erasmus Personel Hareketliliği ile ilgili genel bilgiler şöyledir: 

	Erasmus Personel Hareketliliği faaliyetinden faydalanacak personelin seçiminde kullanılacak olan temel belge başvuru sırasında 
· “Ders Verme Hareketliliği” için talep edilmiş olan “Öğretim programı”,  
· “Personel Eğitimi Hareketliliği” için  “Eğitim Planı” olacaktır. 


Kurumlar arası yapılması gereken iki anlaşmanın ilgili kişiler veya bağlı oldukları birim tarafından yapılması gerekmektedir. Dış İlişkiler Birimi bu tür anlaşmaların yapılmasından sorumlu değildir.
Personel Hareketliliği faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan haftalık harcırah miktarları 27 AB üyesi ülkenin yaşam standartları göz önüne alınarak aşağıdaki tabloda yer aldığı gibi dört farklı gruba ayrılmıştır.

	Kategori 
	Ülkeler 

	I
	Letonya, Litvanya, Polonya, Slovenya, Güney Kıbrıs Rum Kesimi, Estonya, Bulgaristan, Romanya, Türkiye

	II
	Slovak Cumhuriyeti, Çek Cumhuriyeti, Macaristan, Portekiz, Yunanistan,  Malta

	III
	Lüksemburg, Hollanda, İtalya, İspanya, Belçika, Fransa, Almanya, Avusturya

	IV
	Finlandiya, Danimarka, İsveç, İrlanda, Birleşik Krallık


Erasmus kapsamında Personel Hareketliliği faaliyetinden faydalanacak olan personele verilecek harcırah miktarı gidilen ülkeye göre aşağıdaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alınarak hesaplanır.
	
	Günlük hibe miktarları (€)
	Haftalık hibe miktarları (€)

	Ülke kategorileri
	(1 haftaya kadar)
	1 Hafta

	I
	85
	425

	II
	134
	672

	III
	150
	750

	IV
	169
	843


Sonuçlar, değerlendirme işlemi bittikten sonra üniversite web sayfasından duyurulacaktır. 

Ek : 2008 – 2009 Erasmus (Akademik ve İdari) Personel Hareketliliği Başvuru Formu
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ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ

LLP/ERASMUS PERSONEL HAREKETLİLİĞİ
2008-2009 Akademik Yılı

Değişimden yararlanmak isteyen Ç.Ü. Personeli için 
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BİLGİ FORMU

Öğretim Elemanı /İdari Personelin:

Adı



: _____________________________________________
Soyadı


: _____________________________________________
Bölümü / Birimi

: _________________________________________
Akademik Unvanı / Görevi
: _____________________________________________
Telefonu


: Ev _____ _____________  Cep ___________________
e-posta adresi

: _____________________________________________
mutlaka doldurunuz

Kullanılacak İkili Anlaşma İle İlgili Bilgiler:

Anlaşmayı Yapan



: ​___________________________________
Anlaşma Yapılan Kurum /
İşletme
: ___________________________________

Konu Alanı




: ___________________________________

Eğitim Alınacak / Verilecek Alan

: ___________________________________

Eğitim Süresi (Gün)



: ___________________________________

Eğitim Süresi (Saat)


: ___________________________________

Değişimin Başlangıç Tarihi

: ___________________________________

Derecesi 




: Lisans (
Lisansüstü (    Doktora (
Uygun olanı işaretleyiniz

Öğretim Dili




: ___________________________________

Diğer





: ___________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________
ÇUKUROVA UNIVERSITESI

Dış İlişkiler Birimi

01330, Balcalı, Yüreğir, ADANA

Tlf / Faks: +90-322-3386411

http://international.cu.edu.tr
	Name / İsim:                                                                            

Department, Faculty / Bölüm, Fakülte:

	RECEIVING INSTUTUTION 

GIDILECEK KURUM / iŞLETME

	Name of the Institution

Kurum / İşletmenin adı


	

	Address / Adres:


	

	Country / Ülke
	

	ID Erasmus Code

Erasmus Kodu
	

	Institutional Coordinator 

Kurum / İşletme Koordinatörü


	Name / İsim:

Telephone / Telefon:

Fax / Faks:

Email:

	
	

	DETAILS OF THE WORK PLAN / TEACHING PROGRAMME
İŞ PLANININ / ÖĞRETİM PLANININ DETAYLARI

	Duration in days:

Eğitim süresi (gün):
	

	Department / Service

Konu alanı / Bölüm
	

	Contact person – Position

Kontak kurulacak kişi - Pozisyonu
	Name / İsim:

Telephone / Telefon:

Fax / Faks:

Email:

	
	

	OVERALL AIM AND OBJECTIVES / GENEL AMAÇ VE HEDEFLER

	

	
	

	PROGRAMME FOR THE PERIOD PER DAY 

GÜNLÜK İŞ PLANI / ÖĞRETİM PLANI

	DAY 1 / 1. GÜN
	

	DAY 2 / 2. GÜN
	

	DAY 3 / 3. GÜN
	

	DAY 4 / 4. GÜN
	

	DAY 5 / 5. GÜN
	

	
	

	EXPECTED RESULTS / BEKLENTİLER

	

	
	

	COMMUNICATION LANGUAGE FOR THE TRAINING

EĞİTİM DİLİ
	


