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Karar:1 
 
 
11 Nisan 2019 tarihinde Sourbonne Üniversitesinin ev sahipliğinde yapılacak olan 

Avrupa Üniversiteler Birliği (EUA) 2019 yıllık toplantısına katılmak üzere Üniversitemiz 
Rektörü Prof.Dr.Mustafa KİBAR ve Dış İlişkiler Birim Başkanı Prof.Dr.Harun 
ARIKAN’ın 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca yolluk ve gündelikleri Rektörlük 
bütçesinden karşılanmak suretiyle Fransa’da görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 
  

11 Nisan 2019 tarihinde Sourbonne Üniversitesinin ev sahipliğinde yapılacak olan 
Avrupa Üniversiteler Birliği (EUA) 2019 yıllık toplantısına katılmak üzere Üniversitemiz 
Rektörü Prof.Dr.Mustafa KİBAR ve Dış İlişkiler Birim Başkanı Prof.Dr.Harun 
ARIKAN’ın, 10-12.04.2019 tarihleri arasında 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca 
yolluk ve gündelikleri Rektörlük bütçesinden karşılanmak suretiyle Fransa’da 
görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:2 
 

 
Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof.Dr.Abdulhamit SERBEST’in, 2547 sayılı Kanunun Ek 33. maddesi 
uyarınca Ar-Ge niteliğinde çalışmalar yapmak üzere ücretli araştırma izni kapsamında 
Mart 2019-Şubat 2020 tarihleri arasında 1 (bir) yıl süreyle Marmara Üniversitesinde 
görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 
  

Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 
Öğretim Üyesi Prof.Dr.Abdulhamit SERBEST’in, anılan Fakültenin 13.02.2019 tarih ve 
19/07-30 sayılı Yönetim Kurulu Kararı ve hizmetin aksamaması için gerekli tedbirlerin 
alınmış olması kaydıyla 2547 sayılı Kanunun ücretli araştırma izni başlıklı Ek 33. maddesi 
uyarınca Ar-Ge niteliğinde çalışmalar yapmak üzere Mart 2019-Şubat 2020 tarihleri 
arasında 1 (bir) yıl süreyle ücretli izinli sayılarak Marmara Üniversitesinde 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Karar:3 

 
Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi 

Doç.Dr.Yurdanur UÇAR’ın 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. maddesi ve 
Çukurova Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Çukurova Teknoloji Geliştirme Bölgesinde 
Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğin 6. maddesi uyarınca Çukurova 
Teknoloji Geliştirme Bölgesinde şirket kurma ve kurulacak şirkette yönetici/ortak  olabilme talebi 
hakkında görüşüldü. 
  

Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesi Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi 
Doç.Dr.Yurdanur UÇAR’ın, 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7. maddesi ve 
Çukurova Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Çukurova Teknoloji Geliştirme Bölgesinde 
Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğin 6. maddesi uyarınca Çukurova 
Teknoloji Geliştirme Bölgesinde kurulacak olan “Bio Future Araştırma Geliştirme Sağlık Ürünleri 
İthalat İhracat Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi”ni kurma ve kurulacak şirkette ortak/yönetici 
olabilme talebinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:4 
 

 
Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü 

Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Serkan AYDINLI’nın 2547 sayılı Kanunun 7100 
sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı 
bahar yarıyılında Mimarlık Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi hakkında 
görüşüldü. 
  

Üniversitemiz Ceyhan Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Öğretim 
Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Serkan AYDINLI’nın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun 
ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma 
Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-
öğretim yılı bahar yarıyılında Mimarlık Fakültesinin 11.03.2019 tarihli ve 2019/09-02 
sayılı Yönetim Kurulu Kararında bahsi geçen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Karar:5 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Çağıl ÇOŞKUN’un 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında Abdi Sütcü 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunda ders vermek üzere görevlendirilmesi hakkında 
görüşüldü. 
 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Biyofizik Anabilim Dalı Öğretim Elemanlarından 
Arş.Gör.Dr.Çağıl ÇOŞKUN’un, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 
Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 
yarıyılında Abdi Sütcü Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulunun 01.03.2019 tarihli ve 
10/8 sayılı Yönetim Kurulu Kararında bahsi geçen dersi vermek üzere 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:6 
 

 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Gökmen SIĞIRCIK’ın 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 
Mühendislik Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 
 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 
Arş.Gör.Dr.Gökmen SIĞIRCIK’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 
Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 
yarıyılında Mühendislik Fakültesinin 13.03.2019 tarihli ve 19/11-9 sayılı Yönetim Kurulu 
Kararında bahsi dersi vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile 
karar verildi. 
 
 
 

Karar:7 
 
Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında Üniversitemizde görev yapan 

araştırma görevlileri için kaynak aktarımı yapılması hakkında görüşüldü. 
 

Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında olup 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunun 35. maddesi uyarınca Üniversitemizde görev yapan Araştırma Görevlileri ile 
Üniversitemiz kadrosunda olup ekli listede yer alan Araştırma Görevlileri için eğitim-
öğretim ve araştırma amacıyla  “Çukurova Üniversitesi Öğretim Üyesi Yetiştirme 
Programı Uygulama Yönergesinin 15.maddesi” ve “Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına 
İlişkin Usul ve Esaslar”ın ilgili maddeleri uyarınca kaynak aktarımı yapılmasının uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verildi.  
 
 
 


