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Tarih   :28 Mayıs 2019 
Toplantı Sayısı :22 
 
 
 
 

Karar:1 
 
10-13 Temmuz 2019 tarihleri arasında Rusya’nın St.Petersburg şehrinde yapılacak olan 

Türk-Rus Toplumsal Forumunda Üniversitemizi temsil etmek üzere Üniversitemiz Rektörü 
Prof.Dr.Mustafa KİBAR ve Uluslararası Öğrenci Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Müdürü Prof.Dr.Alkhan SARIYEV’in 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca yolluk ve 
gündelikleri anılan Merkez bütçesinden karşılanmak suretiyle Rusya’da görevlendirilmeleri 
hakkında görüşüldü. 
 

10-13 Temmuz 2019 tarihleri arasında Rusya’nın St.Petersburg şehrinde yapılacak olan 
Türk-Rus Toplumsal Forumunda Üniversitemizi temsil etmek ve Üniversitemizin tanıtımını 
gerçekleştirmek amacıyla Üniversitemiz Rektörü Prof.Dr.Mustafa KİBAR ile Uluslararası Öğrenci 
Koordinasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü Prof.Dr.Alkhan SARIYEV’in 10-13 
Temmuz 2019 tarihleri arasında 2547 sayılı Kanunun 39. maddesi uyarınca yolluk ve gündelikleri 
anılan Merkez bütçesinden karşılanmak suretiyle Rusya’da görevlendirilmelerinin uygun olduğuna 
oy birliği ile karar verildi. 
 

Karar:2 
 
 
 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi 
Prof.Dr.Nebahat SARI’nın, bilimsel çalışmalarda bulunmak üzere, 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi uyarınca 1 (bir) yıl süreyle Amerika Birleşik 
Devletlerinde görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 
 
 Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bölümü Öğretim Üyesi 
Prof.Dr.Nebahat SARI’nın, Kuzey Karolina Eyalet Üniversitesinde karpuz ıslahı 
konusunda misafir öğretim üyesi statüsünde bilimsel çalışmalarda bulunmak üzere 17 
Haziran 2019 tarihinden itibaren 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesi 
uyarınca yolluksuz gündeliksiz ve aylıklı olarak 1 (bir) yıl süreyle Amerika Birleşik 
Devletlerinde görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Karar:3 
 
 
 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi 
Prof.Dr.Jülide İNÖZÜ’nün, 2547 sayılı Kanunun Ek 33. maddesi uyarınca ücretli araştırma 
izni kapsamında 01 Eylül 2019-31 Mart 2020 tarihleri arasında 7 (yedi) ay süreyle İngiltere 
Oxford Üniversitesinde görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 
 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü Öğretim Üyesi 
Prof.Dr.Jülide İNÖZÜ’nün, 2547 sayılı Kanunun Ücretli araştırma izni başlıklı Ek 33. 
maddesi uyarınca “İkinci Dil Eğitiminde Kimlik, Öğrenen Etmenliği ve Öğrenme Sürecine 
Yatırım Kavramlarının Nasıl Şekillendiği” başlıklı araştırmayı amaçlayan projeyi 
yürütmek üzere 01 Eylül 2019-31 Mart 2020 tarihleri arasında 7 (yedi) ay süreyle 
yolluksuz, gündeliksiz ve ücretli izinli olmak üzere İngiltere’nin Oxford Üniversitesinde 
görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 

 
 
Karar:4/1 

 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Burak 

AY, Arş.Gör.Dr.Nimet ÖZBAY ve Arş.Gör.Dr.Özlem AKAY’ın 2547 sayılı Kanunun 
7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim 
yılında bazı dersleri vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Kimya Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Burak AY’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 
Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı güz ve bahar 
yarıyıllarında anılan Fakültenin 15.05.2019 tarihli ve 18/01-09 sayılı Yönetim Kurulu 
Kararında bahsi geçen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 
birliği ile karar verildi. 
 
 

Karar:4/2 
 

Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Burak 
AY, Arş.Gör.Dr.Nimet ÖZBAY ve Arş.Gör.Dr.Özlem AKAY’ın 2547 sayılı Kanunun 
7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim 
yılında bazı dersleri vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi İstatistik Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Nimet ÖZBAY’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 
Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı güz ve bahar 
yarıyıllarında anılan Fakültenin 15.05.2019 tarihli ve 18/01-04 sayılı Yönetim Kurulu 
Kararında bahsi geçen dersleri vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy 
birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Karar:4/3 
 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.Burak 

AY, Arş.Gör.Dr.Nimet ÖZBAY ve Arş.Gör.Dr.Özlem AKAY’ın 2547 sayılı Kanunun 
7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim 
yılında bazı dersleri vermek üzere görevlendirilmeleri hakkında görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi İstatistik Bölümü Öğretim Elemanlarından 

Arş.Gör.Dr.Özlem AKAY’ın, 2547 sayılı Kanunun 7100 sayılı Kanun ile değişik 36. 
maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor Araştırma Görevlilerinin Ders 
Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim yılı bahar 
yarıyılında anılan Fakültenin 15.05.2019 tarihli ve 18/01-05 sayılı Yönetim Kurulu 
Kararında bahsi geçen dersi vermek üzere görevlendirilmesinin uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:5 
 

Üniversitemiz Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi 
Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.İsmet SAYGU’nun 2547 sayılı Kanunun 
7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası uyarınca 2019-2020 eğitim-öğretim 
yılı bahar yarıyılında ders vermek üzere görevlendirilmesi hakkında görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Su Ürünleri Fakültesi Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi 

Bölümü Öğretim Elemanlarından Arş.Gör.Dr.İsmet SAYGU’nun, 2547 sayılı Kanunun 
7100 sayılı Kanun ile değişik 36. maddesinin 3.fıkrası ile “Çukurova Üniversitesi Doktor 
Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesine İlişkin Usul ve Esaslar” uyarınca 2019-2020 
eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında anılan Fakültenin 22.05.2019 tarihli ve 2019/21-6 
sayılı Yönetim Kurulu Kararında bahsi geçen dersi vermek üzere görevlendirilmesinin 
uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:6 
 

Üniversitemiz Devlet Konservatuvarında Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı olan ve  
sözleşmeli statüde görev yapan öğretim elemanlarından Öğr.Gör.Oya ŞEN ve 
Öğr.Gör.Zekiye Duygu ESEN’e 2019 Yılı Haziran ayı teşvik ikramiyesi verilmesi 
hakkında görüşüldü. 

 
Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı olan ve Üniversitemiz Devlet Konservatuvarında 

2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 15. maddesi gereğince sözleşmeli statüde 
görev yapan öğretim elemanlarından Öğr.Gör.Oya ŞEN ve Öğr.Gör.Zekiye Duygu 
ESEN’e 2019 bütçe yılı Haziran ayı teşvik ikramiyesi verilmesinin uygun olduğuna ve 
gereği için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 
 
 



 
 

Karar:7 
 

Üniversitemiz Adana Meslek Yüksekokulu 2018-2019 eğitim-öğretim yılı bahar 
yarıyılı Uzaktan Öğretim programları ek ders saat ücretleri hakkında görüşüldü. 
 
 Üniversitemiz Adana Meslek Yüksekokulunun 2018-2019 eğitim-öğretim yılı 
bahar yarıyılı Uzaktan Öğretim programları ek ders ödemeleri saat ücretleri ile ilgili 
Yönetim Kurulumuzun 16.04.2019 tarih ve 16/2 sayılı kararının iptal edilerek yerine anılan 
Yüksekokul Müdürlüğünün 22.05.2019 tarihli ve 19/02 sayılı Yönetim Kurulu Kararının 
önerildiği şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

Karar:8/1 
 
 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi İç Hastalıkları (Gastroenteroloji) Anabilim Dalı için 
ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Oğuz 
ÜSKÜDAR hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi İç Hastalıkları (Gastroenteroloji) Anabilim Dalı için 

ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Oğuz 
ÜSKÜDAR’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan 
kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar 
verildi. 

 
 

Karar:8/2 
 
 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 
Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Yonca ÖZKAN hakkında 
düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Eğitim Fakültesi İngiliz Dili Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Yonca ÖZKAN’ın, 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 
çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

Karar:8/3 
 
 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yönetim ve Organizasyon 
Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan 
Doç.Dr.Bahattin KARADEMİR hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yönetim ve Organizasyon 

Anabilim Dalı için ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan 
Doç.Dr.Bahattin KARADEMİR’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi 
uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy 
birliği ile karar verildi. 

 
 
 
 



 
 

Karar:8/4 
 

Üniversitemiz Hukuk Fakültesi İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı için 
ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Zeki OKUR 
hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Hukuk Fakültesi İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı için 

ilan edilen Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Zeki OKUR’un, 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün 
statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

Karar:8/5 
 
 

Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyometri ve Genetik Anabilim Dalı için ilan edilen 
Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bahri Devrim ÖZCAN 
hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Ziraat Fakültesi Biyometri ve Genetik Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Bahri Devrim ÖZCAN’ın, 
2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün 
statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

Karar:8/6 
 
 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kardiyoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 
kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Çağlar Emre ÇAĞLIYAN hakkında 
düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Kardiyoloji Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Çağlar Emre ÇAĞLIYAN’ın, 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 
çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

Karar:8/7 
 

Üniversitemiz Tıp Fakültesi Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı için ilan 
edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Ömer Sunkar BİÇER 
hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Tıp Fakültesi Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı için ilan 

edilen Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Ömer Sunkar 
BİÇER’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya 
tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Karar:8/8 
 
Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Akın EFENDİOĞLU hakkında 
düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Sınıf Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen Doçent 

kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Akın EFENDİOĞLU’nun, 2547 
sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde 
çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

Karar:8/9 
 
 

Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 
Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Özgecan TAŞTAN KIRIK 
hakkında düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Özgecan TAŞTAN 
KIRIK’ın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya 
tam gün statüde çalışmak üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 

Karar:8/10 
 
 

Üniversitemiz Mimarlık Fakültesi Bina Bilgisi Anabilim Dalı için ilan edilen 
Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Onur ERMAN hakkında 
düzenlenen jüri raporları üzerinde görüşüldü. 

 
Üniversitemiz Mimarlık Fakültesi Bina Bilgisi Anabilim Dalı için ilan edilen 

Doçent kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Doç.Dr.Onur ERMAN’ın, 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 24. maddesi uyarınca anılan kadroya tam gün statüde çalışmak 
üzere atanmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Karar:9 

 
Üniversitemiz Rektörlük kadrosunda boş bulunan 1 adet 1.derece Profesör 

kadrosunun İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Ekonometri Bölümü Yöneylem Anabilim 
Dalına aktarılması ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 numaralı Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi hükümleri ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 
Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden 
işlem tesis edilmesi hakkında görüşüldü. 
 

1973 yılında kurulan Üniversitemiz 18 Fakülte, 4 Yüksekokul, 12 Meslek 
Yüksekokulu, 4 Enstitü, 1 Devlet Konservatuvarı ve 38 Uygulama ve Araştırma 
Merkezinden oluşmakta olup halen fiziki ve akademik gelişmesini sürdürmektedir. 
Üniversitemizde 2177 öğretim elemanı ve 2252 idari personel ve 261 sözleşmeli personel 
ve 2345 işçi personel ile toplamda 7035 personel görev yapmaktadır. Öğrenci sayısı ise 
55000’e ulaşmıştır.Üniversitemiz yeni dönemde, Yükseköğretim Kurulu’nun "Misyon 
Farklılaşması ve İhtisaslaşma Projesi" kapsamında beş aday araştırma üniversitesi ve 
uluslararasılaşmada belirlenen pilot devlet üniversitelerinin içerisinde yer 
almıştır.Üniversitemizde yoğun ve nitelikli eğitim-öğretim faaliyetlerimizi yerine 
getirirken üstlenmiş olduğumuz bu misyonları yerine getirmek ve Araştırma-Geliştirme 
hedeflerimize ulaşabilmek, akademik motivasyonu sağlayabilmek için çeşitli 
programlarımızda norm dışı kadrolara ihtiyaç duyulmakta olup norm kadrolar yetersiz 
kalmaktadır.Bu nedenle  Rektörlük kadrosunda boş bulunan 1 adet 1.derece Profesör 
kadrosunun (Norm Dışı) ilgili anabilim dalının uygun görüşü ve ilgili birimin gerekçeli 
norm dışı kadro teklifi doğrultusunda İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Ekonometri 
Bölümü Yöneylem Anabilim Dalına aktarılmasına ve Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 
numaralı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 6. maddesinin 3. fıkrası ile Devlet 
Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 
Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik hükümlerine istinaden işlem tesis edilmesi amacıyla 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına arz edilmesine oy birliği ile karar verildi. 
 
 

Karar:10 
 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Mühendis kadrosunda olup, 2547 sayılı 
Kanunun 13. maddesinin b/4 fıkrası uyarınca Balcalı Hastanesi Başhekimliğinde görev 
yapan Suat SARI’nın, Üniversitemiz 1. derece Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı 
kadrosuna atanması ile ilgili Yönetim Kurulu Üyelerinin görüşünün alınması hakkında 
görüşüldü. 
 

Üniversitemiz Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Mühendis kadrosunda olup, 
2547 sayılı Kanunun 13. maddesinin b/4 fıkrası uyarınca Balcalı Hastanesi 
Başhekimliğinde görev yapan Suat SARI’nın, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 52. 
maddesinin (a) bendi ile 2547 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Ünvan Değişikliği Yönetmeliğinin 20. 
maddesinin (b) bendi uyarınca Üniversitemiz 1. derece Yapı İşleri ve Teknik Daire 
Başkanı kadrosuna atanması hususunda Yönetim Kurulunun görüşünün olumlu olduğuna 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 


