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Tarih   :30 Nisan 2019 
Toplantı Sayısı :18 
 
 
 
 

Karar:2 
 
 

26.12.2018 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu toplantısında alınan karar 
uyarınca kapatılması uygun görülen Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Ekonometri Bölümüne bağlı Ekonometri Anabilim Dalı bünyesinde yer alan kadronun 
aktarımı hakkında görüşüldü. 
 

26.12.2018 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu toplantısında alınan karar 
uyarınca kapatılması uygun görülen Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Ekonometri Bölümüne bağlı Ekonometri Anabilim Dalında görevli bulunan Doç.Dr.Kenan 
LOPCU’nun kadrosunun anılan Fakültenin aynı bölüm altında yer alan Yöneylem 
Anabilim Dalına aktarılmasının uygun olduğuna ve gereği için Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığına sunulmasına oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 

Karar:3 
 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi 
Doç.Dr.Yusuf GÖKALP’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesine 4249 
sayılı Kanun ile eklenen son fıkra uyarınca Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesindeki 
görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 
 

Üniversitemiz İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Bölümü Öğretim Üyesi 
Doç.Dr.Yusuf GÖKALP’in, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 39. maddesine 4249 
sayılı Kanun ile eklenen son fıkra uyarınca Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesindeki 
görev süresinin 31.08.2019 tarihinden itibaren 1 (bir) yıl süre ile yolluksuz-gündeliksiz ve 
aylıklı-izinli olarak uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Karar:4 

 
Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türk Dili Bölümünde görevli bulunan Öğretim 

Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.İsmail ŞENESEN’in, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 
uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 
 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Türk Dili Bölümünde görevli bulunan Öğretim 
Elemanlarından Öğr.Gör.Dr.İsmail ŞENESEN’in, görev süresinin 2547 sayılı Kanunun 31. 
maddesi uyarınca 03.05.2019 tarihinden itibaren 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 

Karar:5 
 
 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Güzel Sanatlar Bölümünde görevli bulunan 
Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Semra BARIŞIK’ın, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi 
uyarınca görev süresinin uzatılması hakkında görüşüldü. 
 

Rektörlüğümüz kadrosunda olup, Güzel Sanatlar Bölümünde görevli bulunan 
Öğretim Elemanlarından Öğr.Gör.Semra BARIŞIK’ın, görev süresinin 2547 sayılı 
Kanunun 31. maddesi uyarınca 2 (iki) yıl süreyle uzatılmasının uygun olduğuna oy birliği 
ile karar verildi. 
 
 

 
 

 
Karar:6 

 
 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 05.04.2019 tarihli ve E.24853 sayılı yazısına 
istinaden 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51.maddesinin (a) bendi ile 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı hakkında 
124 no’lu Kanun Hükmünde Kararnamenin 31.maddesi gereğince, Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığı bünyesinde “YÖK Bursları Takip Şube Müdürlüğü”nün kurulması hakkında 
görüşüldü. 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 05.04.2019 tarihli ve E.24853 sayılı yazısına 
istinaden 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 51.maddesinin (a) bendi ile 
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı hakkında 
124 no’lu Kanun Hükmünde Kararnamenin 31.maddesi gereğince, Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığı bünyesinde “YÖK Bursları Takip Şube Müdürlüğü”nün kurulmasının uygun 
olduğuna oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 
 


